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キャリアコンサルタント

職業紹介事業

職業訓練校との連携

若者相談センターとの連携

大学・高校の先生

専門家・研究機関との繋がり

相談室（セミナールーム）

JAプログラム作成テキスト

SEL-8トレーニングプログラム

ジョブ・アトラクション®のファン

求人情報

働き手の情報

FMKITAQ

「ジョブ・アトラクション®」実施
によるノウハウの蓄積
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ジョブ・アトラクション®
 　　　　　プログラム作成研修

ジョブ・アトラクション®広報活動

大学・高校 訪問

求職者登録・相談会

働き手の相談

アンガーマネジメント（個別・企業）

SEL-8トレーニング実施

経営者相談

若者による自主企画支援

幸福経営実践研究会 運営

「FM KITAQ」出演者募集

ジョブ・アトラクション実施企業
北九州市中小企業の80％
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ジョブ・アトラクション®
　　　30社（60回）

ジョブ・アトラクション®
　　　参加者数 900名

ジョブ・アトラクション®
　　ホスト役社員 240名

求人件数 120件

就職者数 40名

定着率 90％

個人向けアンガーマネジメント
　　　　　　　12回（40名）

企業向けアンガーマネジメント
　　　　　　10社（100名）

SEL-8トレーニング 6回

FMKITAQ　24回放送

年間
北九州市モデル

日本全体で

育った環境や学歴

性別に関係なく

頑張った人が輝ける

社会を創成する

Input Process Output Outcome Impact
インプット 過程 アウトプット 成果目標 影響

20302016 2019・・・

※国勢調査より

2010年
 15,000人

2030年

0人

就職する機会を得られない
若者の雇用促進に貢献

2019年
58位

2030年
TOP10

入り

幸福度ランキング

コストギャップ 562億円/年
（社会保障費の削減＋税収の効果）

社会
貢献

①ジョブ・アトラクション®を活用した就職支援を通じ、潜在労働力を発掘し企業の人手不足を解消します。
②雇用の促進による、行政の社会保障費削減と税収増に寄与します。

③就職する機会を得られない若者の減少につながる、持続可能な事業を推進します。

私たちの

社会
貢献

持続可能な価値創造への取組み


